Centro Nacional
de Memoria Histérica

O

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION
PRIMER TRIMESTRE 2023

c6DIGO
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VERSION

004

DEPENDENCIA RESPONSABLE

(Gestien con Valores para Resutados.

OBJETIVO ESTRATEGICO

archivos de los

INDICADORES

[Joradas de acompafiamiento realizadas.

META 1ER TRIMESTRE

1T_Avence
cuantitativo

1T,
Av:

NA|

META 2023

/AVANCE 2023

% CUMPLIMIENTO
2023
{indicador de
cumplimiento}

4. Desarrollar

Gestion con Valores para Resultados: ” 0| 0 NIA] 14| 0| 0%
1. Ampliar la escucha, inclusion y preservacion de las memorias de las
Aol "
N Documentos de archivo o colecciones documentales de
(Gestion del Conocimiento e innovacion e y . procesados| 0 of NA 600000 0 %)
Direccion de Archivo de Derechos
|Humanos - DADH 5. ¥
Gestion con Valores para Resultado diferencial e Satisfaccion de la poblacion beneficiaria. 95%| 95% 100% 95% 95% 100%|
interseccional,
. 4. Desarrollar \rchivos localizad al Registr
(Gestion del Conocimiento & innovacién Archios o e & &) 100% 1000 80, 8%
s \ isrcay
Gestion del Conocimiento e innovacion ipios preservada. 5| 0 0% 12| 0] 0%
comunicacién y pedagogia con enfogue psicosocial ierencial ¢
interseccional,
7. Mejor ti v
(Gestioncon Valres pra Resutado e i e ok o o NA 100% o o
5. Por
 comité de investigacion debidamente socializados. o 0 NA 2 o 0%
Verdad
Direccion de Acuerdos de la Verdad - 6.
DAV oner
Gestioncon o o% NA 100% o o
Verdad.
7. Mejor
y % 100% 2% 2%
(Gestioncon Vaores para Resutados B e ot oo v o 25% 25% 00% 5 5
(Gestion con Valores para Restitado 4 0 0 NA 2 0 0%
(Gestion con Valores para Restitado 4 Obje 0 0 NA 2| 0 0%
- - 5. I orilcor campter o proces do s sos ygares e |0 , ) " , , "
Coombia com referete nacional ¢ infemaciona musedlogia
Informacion y Comunicacién 4 Desarolar 10| 0 0% 150, 0 0%|
Calombia - DG 5 y
Gestion con Valores para Resultado diferencial lementadas. 0| 0 NIA] 60| 0| 0%
interseccional
5. ¥
Gestion con Valores para Resultado diferencial emoria 0%, 0% NIA] 100%| 0% 0%
interseccional
(Gestion con Valores para Restitado 4 Desarolar 0% % NA 100% % %
sociedad.
\ o " 100%
Gestion con Valores para Resultado tertoralizacion del CNMH, Direccion de Museo. 8% 8% 100% 00% 8% 8%
1. Amplar a escucha, inlusicn y preservacion de las memorias de las
P "
(Gestidn con Valores para Resutados Escenarios piblicos de memoria realizados. 0| 0 NA| 4 0| 0%|

hivos de |
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% CUMPLIMIENTO

1T_Avance % 2023
DEPENDENCIA RESPONSABLE OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADORES METAteRTRMESTRE (TR TRR MErAzozs Avance 2023 T
cumplimiento}
1. Amp .
vicimas, .
. : o o NA 18 o o
Memoria Historica - DOMH archivos de los
3. mpusar, foraecery acompatar os procesos d os siosy lugaes de
Gestioncon endid 5 o o NA B o o
Colombia com referete nacinal e infemacional,
(Geston oon Veores para Resuitados (terrtorializacicn del CNMH, Direccion para la Construccién de MH y Transversales. % 0 0% 100% o 0%
1. Amplrla escucha, ncusin y presarvacion d las memorias de a5
fcima y i
(Gestioncon Vaores para Resutados deles | Inciatvas ce Memeria Histica apoyacas 0 o NA 30 o o
1. Amp
DCMH - ncatvas de Memoria victmas, .
Hisitrica (Gestion con Vaores para Resultados s | Ve G Momora it dgaces 0% o% NA| 0% o) o)
1. Ampli )
vctmas, .
(Gestioncon Valores para Resutados e eelos | Satsaciondolapalacion befciaa MH. o o% NA 90%| o% o
1. Amp
vctmas,

Procesos de reparacion coleciva acompariados en Etapa en
(Geston con Vaores para Resuitados e 100% o% o% 100% o) o)
30108 de competencia del CNMH.

1. Ampl
victms, . i
(Geston con Vaores para Resultados e i 100% 5% 5% 100% % 5%
30108 Ge competencia del CNMH.
1. Ampi 3
victms, .
e elos ity 100% 100% 100% 100% 0% 0%
1. Ampi
victimas, g Medidas de reparacion simbiica de competencia del CNMH
(Geston con Vaores para Resultados e eios 100% o% o% 100% o o)
1. Ampi
vctms, .
Gestion con Valores para Resultados rchivos delos | S20sfaccion dela poblacion beneficiaria. 100% 0% 0% 100% 0%| 0%|
1. Amplar 3
victimas, .
o A
ivosdelos | Pocuentos de investgacion elborados. o 0 N 2 o o)
1. Amplar 3
victimas, .
(Gestion de Conocimieto e iovacién o o NA| 10000 o o)
rchivos e los
1. Amplar 3
victimas, .
” Al 100%
e eios o) o% N 00% o) o)
1. Amplar 3
vitimas, .
§ y § 4 4
s solos | Fepacios de iusiony sosiaizacin del ONC realzacos 2 2 100% 5 2 3
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DEPENDENCIA RESPONSABLE

OBJETIVO ESTRATEGICO

1. AmpliarIa escucha, inlusion y preservacion de las memorias de las
P ' .

INDICADORES

META 1ER TRIMESTRE

1T_Avance

cuantitativo

ar.
Aval

nce

META 2023

AVANCE 2023

% CUMPLIMIENTO

2023
{indicador de
cumplimiento}

Gesien del Conodimiento e movacién hivos delos | Obsenvloro o % N 100% A o
1. Amplrla escucha, ncusin y presarvacion d as memorias de a5
. A ' "
(Gesioncel Conocimiento  innovacion 6elss | Enicades troriesassicastcnicamente o o NA 3 o o
Tertoro
2. Dinamizara paricipacion devictmas, oganizaciones, comuridades,
Gesten con o o NA 100 A A
constccin de memoria istrica,en un horizonte de Paz Toal,
2. Dinanizara paricipacin de vicimas,organizacones, comuridades,
Gestn oon " o o NA 15 o o
Parcipacin de Vicias constceicn d memoria istoric,en un horizontede Paz Toal,
2 Dinanizaa paricpadtn de vilmas, organzacones, Comidades.
Gesicn con 0 1 % 21 1 ra
Tol
5. ¥
(Gestioncon Valores para Resultados i e dsefec o 2% 2% 100% 20%) o
inersecciona
5. ¥
Gesicn con Valores para Resulados o accone 0 o NA o) 0 A
inersecciona
g y ez,
o acsione A 2% 2% 100% % A
inersecciona nrseccions v siosocil,
B Y€ estategi de Jusica Transiconl. pedagogia y memoris,
Gesicn con Valores para Resulados o accone A dierencil, A 3% 3% 100% s s
inersecciona i
7. Mejr g
y " 1008
(Gesten con Valres para Resulados e (S esiii o 0% 0% 00% £ £
5. ¥
Gesicn del Conocimiento e movacicn oo socone o o NA “ 0 A
inersecciona
Enfoques Difernciales o ’
mas, g Proceso anual de reconstruccion de memoria histérica que:
(Gestn dol Conodimiento e imovacién ; o o NA 1 0 A
poos delos 0!
7. Mejorar la sectividad organizacionl,l tansveralzacionyla
(Gestcn con Valres para Resulados G ooth Inventarioactalzado, depuado y conciado del CNMH. 5% 25% 100% 100% 5% 25%)
Taleno Humano 7 Mefor en st 5% 25% 005 100 5% 5%
(Gestion con Valores para Resultados 7 Nejor Plan de 250%) 25% 100% 100% 25t%) 25t%)
(Gestioncon Vaores para Resutados 7 Mejorar l eectvidadarganizacionl l vansversalzacienyfa Informes deatencin a cludacano elaborados. 1 1 100% 4 1 25%
(Gestién con Valores para Resultados 7. ejor et 25% 2% 100% 100%) 2% 2%
- Iventarios documenials del archvo Ge gostony archva
(Geston de Conocimieto e imovacicn 7 Meforar l sectidadarganizacionl l ansversalzaciényfa cental 2% 2% 100% 100% 25%) 2%
(erirazackén del CNMH, e
Porcenae de contaos o conveios qu reuieren iuidarse
7. Mejorar la efectividad organizacional, I ansversalzaciony la ateral, niateal o udiamentay/o expedicién d actos
(Gesten con Valres para Resulados T 100% 100% 100% 100% T00% T00%
Diecicn Admiistativay Financiera
(Gestén con Valores para Resutados 7 Mejorar 2 efectvidad organizaciona, a ransversalizaciony la prevencion Gl daio antiuridico fornada por el Comite de 100%) 100% 100% 100%) 100% 100%
(eriralzackén dol CNMH vk
ofcine Asesors Jurdica (Gestén con Valores para Resultados | Voo A 100%) 100% 100% 100%) 100% 100%
(Gestion con Valores para Resultados 7 Wefoare 100% 100% 100% 100% 100%) 100%)
(Gestn con Valres para Resulados 7 Wefoarl ectiidad arganizacon) f tansveralzacény fa Procesos s o extajudciles alendcos 100 100% 100 100%) T00% 100t
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% CUMPLIMIENTO

DEPENDENCIA RESPONSABLE OBIETIVO ESTRATEGICO INDICADORES META teR TIMESTRE T-AVEnCe T%  vetasoss avance 023 080
cuantitativo ‘Avance (Indicador de
cumplimiento)
Gestion con’ i 6 6 9 150% 18| 9| 56%
4. Desarrollar i
Gestion con’ 100%| 100% 100% 100% | 100%| 100%|
Aianzas gestionad.
0 )
8| 8| 100% 2| 8 36%
(Gestion con Vaores para Resultados 7 Mejorar isiooy o5% %% 100% 100% 100% 0%
5. ¥
i le 9% 9% 100% 100% | 9% 9%
nersecciona
5. ¥
i le 0% 0% NA| 100% | 0% 0%
nersecciona
5. ¥
i le 0% 0%! NA| 100% | 0% 0%
nersecciona
5.
Estrategia de comunicaciones y
6 2 1a stategia do 0% % NA| 100%) 0% 0%
dierencisle
nerseccional
5. ¥
Gestion con’ Resultadc - difer le 0% 0% NA| 100% | 0% 0%
nerseccional
5. ¥
Gestion con Valores para Resultado - difer le 0% 0% NA| 100% | 0% 0%
inerseccional
(Gesticn con Valores para Resulado 7 Wefr ¢ oy o s s 100 s s
7 Nora o . o %
imlementado, con respecto 2 os esuados del FURAG. 0 o NA| PUNTOSFLR 0 0
Evaluacion de Resultados 7 Nelo zacld 7 3 3 100% 2 3 25%
(6o de Planeacion Evaluacion de Resutados 7 Nelo zacld : 5 5 100% 7 5 71%)
7. Mejor luar las.
o acciones e reparacio simbbica inplementaaspor el CNMH 100 T00% 100% 100 100 100
eairadas
(Geston con Vaores para Resuitados 7 Mejorar s oo y o o) o% NA| 100% o) o)
Contol ntemo 7 Mejoarl ectvidad arganizacionl l ansversalzacienyfa Pl anual do auditoras implemeniado. 8% 1% 0% 100 8% 18%)
(Gesten conValores para Resulado 7 Wefr A Y st s 005 100 s s
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