Centro Nacional
de Memoria Historica

€

RESOLUCION 036 DE
( 27 Enero 2023 )

“Por medio de la cual se modifica parcialmente la resolucion No 267 del 06 de noviembre de
2018"

LA DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE MEMORIA HISTORICA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto 770
de 2005, el Decreto 1083 de 2015y en ejercicio de sus atribuciones legales en especial de las que
confiere el Decreto 4803 del 20 de diciembre de 2011y el Decreto 4941 del 29 de diciembre de 2011,

y

CONSIDERANDO:

Que el manual de funciones es un instrumento de la administracion de personal a través del cual se
establecen las funciones, requisitos y competencias laborales de los empleos que conforman la
planta de personal de la entidad y los requerimientos exigidos para el desempefio de estos.

Que el articulo 122 de la Constitucién Politica de Colombia establece “No habra empleo publico que
no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer los de caracter remunerado se
requiere que estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el
presupuesto correspondiente”.

Que el articulo 2 del Decreto 770 de 2005 “Por el cual se establece el sistema de funciones y
requisitos generales para los empleos publicos correspondientes a los niveles jerarquicos
pertenecientes a los organismos y entidades de Orden Nacional, a que se refiere la Ley 909 de
2004", sefiala:

“(...)Las competencias Laborales, funciones y requisitos especificos para su ejercicio seran
fijlados por los respectivos organismos o entidades, con sujecion a los que establezca el
Gobierno Nacional de acuerdo con los parametros sefialados en el articulo quinto del
presente decreto, salvo para aquellos empleos cuyas funciones y requisitos estén sefialados
en la Constitucion Politica o en la Ley”.

Que el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, establece:
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“(...) La adopcion, adicion, modificacion o actualizacion del manual especifico se efectuara
mediante resolucion interna del jefe del organismo o entidad, de acuerdo con las
disposiciones contenidas en el presente Titulo. Corresponde a la unidad de personal, o la
que haga sus veces, en cada organismo o entidad, adelantar los estudios para la
elaboracion, actualizacion, modificacion o adicion del manual de funciones y de
competencias laborales y velar por el cumplimiento de las disposiciones aqui previstas. (...)".

Que mediante Resolucion No. 267 del 6 de noviembre de 2018 se ajustd el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de planta del personal del Centro
Nacional de Memoria Histdrica; en cumplimiento de lo sefialado en el Decreto 1785 de 2014; hoy
compilado en el Decreto 1083 de 2015.

Que se hace necesario ajustar el ajustar el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales, contenido en la Resolucion 267 de 2018, en el sentido de adicionar el Nucleo Basico del
Conocimiento -NBC Geografia e Historia, correspondiente al Area del Conocimiento Ciencias
Sociales y Humanas, de acuerdo con la clasificacion establecida en el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacion Superior -SNIES para el empleo de ASESOR con funciones de
planeacion CODIGO 1020- GRADO 18 del Despacho de la Direccion General; lo anterior, por razon
de necesidades en la mejora del servicio.

Que la profesional de Talento Humano realizé los estudios necesarios para proceder a la
modificacion del Manual de Funciones y Competencias Laborales, de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto 1083 de 2015.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Modificar el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales,
contendido en la Resolucion No. 267 de 2018 y en su lugar, actualizar los Nucleos Basicos del
Conocimiento — NBC para el empleo de ASESOR con funciones de planeacién CODIGO 1020-
GRADO 18 del Despacho de la Direccion General en el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales del Centro Nacional de Memoria Histdrica, en cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 2.2.2.4.10 del Decreto 1083 de 2015, el cual quedara asi:

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES.
|. IDENTIFICACION DEL EMPLEO
NIVEL: ASESOR
DENOMINACION DEL EMPLEO: ASESOR
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CODIGO: 1020

GRADO: 18

NO. DE CARGOS: CINCO (5)

DEPENDENCIA: DESPACHO DEL DIRECTOR

CARGO DEL JEFE INMEDIATO: QUIEN EJERZA LA SUPERVISION DIRECTA
Il. AREA FUNCIONAL

Despacho del Director — Planeacion
lIl. PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO

Asesorar a la Direccion General en la planeacion institucional, la gestion presupuestal, la

implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, en el disefio y el desarrollo de

proyectos y procesos estratégicos de la entidad, facilitando la articulacion tematica y estratégica
de las dependencias de la Entidad asi como las relaciones interinstitucionales en el marco del

Sistema Nacional de Atencion y Reparacion Integral las Victimas, en concordancia con el objeto

misional del Centro de Memoria Historica

IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Disefiar, elaborar y consolidar técnicas de planeacion institucional para el Centro con base en
la formulacion de los Planes de Accion.

2. Administrar y promover el desarrollo e implementacion y sostenibilidad del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG) y demas sistemas de gestion adoptados por el CNMH.

3. Asesorar el disefio de los planes de gestion y accién, de manera articulada con los planes de
desarrollo Nacional, y Sectorial, de conformidad con las normas vigentes, a corto, y mediano
plazo, como estrategia de planificacion.

4. Validar y hacer seguimiento a los indicadores de gestion, de producto y de impacto del CNMH
y hacer el seguimiento a través de los sistemas establecidos.

5. Contribuir desde el &mbito de su competencia en la identificacion y ejecucion de acciones
para la mitigacion de los riesgos.

6. Preparar el anteproyecto de presupuesto anual del Centro, en coordinacion con la Direccion
Administrativa y Financiera, de conformidad con las normas legales vigentes.

7. Establecer y coordinar con las Direcciones del Centro, los criterios técnicos para la
asignacion y distribucion de los recursos de inversion de la Entidad en el marco de la
viabilidad y sostenibilidad financiera, de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo y la
politica del Gobierno Nacional.

8. Asegurar la articulacion del Centro de Memoria Histdrica con las entidades del Gobierno
Nacional en materia de politica publica de victimas, proyectos de inversion y Presupuesto
General de la Nacion.

9. Participar y coordinar la definicion y consolidacion de programas y proyectos Yy, conceptuar
sobre su inclusion en el Plan Operativo Anual de Inversiones, con el Departamento de la
Prosperidad Social.

10.Presentar a la Direccion General informes periddicos de seguimiento, control y evaluacion del
avance de los planes, programas y proyectos, mediante la aplicacion de estandares e
indicadores de gestion institucional.
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11.Asesorar a la Direccion General en la implementacion de las politicas de gestion y
desempefio establecidas en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion de conformidad
con la normatividad vigente.

12.Las demas asignadas por el Jefe Inmediato de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area

de desempefio del empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Estructura y administracion del Estado.
Politicas publicas estatales.
Plan Nacional de Desarrollo.
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.
Planeacion Estratégica.
Constitucion Politica.
Formulacion y evaluacion de proyectos.
Tecnologias de la informacion.
Disefio y aplicacion de modelos de evaluacién de gestion.
Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico.
Gestion del conocimiento e innovacion.
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VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES | POR NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje continuo
Orientacion a resultados
Orientacion al usuario y al ciudadano
Compromiso con la organizacion
Trabajo en equipo
Adaptacion al cambio
VLI. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo profesional en la disciplina académica del
nucleo basico del conocimiento en:
Administracion, Economia, Contaduria Publica,
Derecho y afines, Ciencias Politica, Relaciones
Internacionales, Ingenieria Industrial y Afines,
Geografia, Historia, Ingenieria Administrativa y
afines. Cincuenta y Nueve (59) meses de

experiencia profesional relacionada.

Titulo de posgrado en la modalidad de maestria
en areas relacionadas con las funciones del
cargo.

Confiabilidad técnica
Creatividad e innovacion
Iniciativa

Construccion de relaciones
Conocimiento del entorno

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la Ley.
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ALTERNATIVA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo profesional en la disciplina académica del
nucleo béasico del conocimiento en:
Administracion, Economia, Contaduria Publica,
Derecho y afines, Ciencias Politica, Relaciones
Internacionales, Ingenieria Industrial y Afines,
Geografia, Historia, Ingenieria Administrativa y
afines. Setenta y un (71) meses de experiencia
profesional relacionada.
Titulo de posgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

ARTICULO SEGUNDO. Las demas disposiciones contendidas en la Resolucién 267 de 6 de
noviembre de 2018 contindan sin modificacion.

ARTICULO TERCERO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y modifica
en lo pertinente la resolucion No. 267 del 6 de noviembre de 2018 .

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., 27 de Enero de 2023

: / 4 _?({B-VT
— _,-" -

MARIA GAITAN VALENCIA

Directora

DIRECCION GENERAL CENTRO NACIONAL DE
MEMORIA HISTORICA
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Proyectd: Maria Angélica Garzon Vera
Revis6: Ana Maria Trujillo Coronado, Omar David Guzman Bravo
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