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ANEXO 6. FICHA DE NECESIDADES DE PRÁCTICAS LABORALES 
 

1. Información General 

ENTIDAD SOLICITANTE Centro Nacional de Memoria Histórica (CNMH) 

ÁREA SOLICITANTE Dirección de Acuerdos de la Verdad (DAV) 

RESPONSABLE DEL ÁREA 
SOLICITANTE 

Carlos Mario López Rojas 

CORREO ELECTRÓNICO DE 
CONTACTO 

carlos.lopez@cnmh.gov.co 

TELÉFONO DE CONTACTO (601) 7965060, ext. 233 

2. Descripción de la necesidad 

MODALIDAD DE PRÁCTICA PRACTICA LABORAL ORDINARIA X JUDICATURA  

OBJETIVO DE LA 
PRÁCTICA LABORAL 

Brindar apoyo al equipo del Componente de Apropiación Social del Conocimiento 
(ASC) de la Dirección de Acuerdos de la Verdad (DAV) en acciones de 
fortalecimiento de la dimensión comunicativa en los Proyectos de ASC, en la 
publicación de información a través de medios y redes sociales, en actividades 
relacionadas con la comunicación y el manejo de la información y en la articulación 
que avanza el equipo con la Oficina de comunicaciones del Centro Nacional de 
Memoria Histórica (CNMH). 

DURACIÓN DE LA 
PRÁCTICA LABORAL 

La duración de la práctica laboral corresponderá al tiempo que establezca la 
Institución Educativa del nivel superior para su desarrollo. 

DESCRIPCIÓN DE 
ACTIVIDADES A REALIZAR 

● Apoyo al equipo del Componente de Apropiación Social del Conocimiento 

en acciones de fortalecimiento de la dimensión comunicativa en los 

Proyectos de ASC. 

● Participación en la articulación que avanza el equipo del Componente de 

ASC-DAV con la oficina de comunicaciones del CNMH, en torno al diseño 

de la estrategia de brand storytelling para la DAV.  

● Soporte en el desarrollo de actividades relacionadas con el posicionamiento 

medios, redes sociales, creación de contenidos, redacción de copys. 

● Soporte en actividades relacionadas con la comunicación y el manejo de la 

información. 

INTENSIDAD HORARIA Medio tiempo (19 horas) X Tiempo completo (38 horas)  

3. Perfil requerido del practicante 

NIVEL DE FORMACIÓN Pregrado 

PROGRAMA ACADÉMICO Comunicación social o periodismo.  

COMPETENCIAS 
COMPLEMENTARIAS 

REQUERIDAS. EJ.: EXCEL, 
WORD, POWER POINT, 

IDIOMA, ETC. 

- Habilidades para el trabajo con equipos interdisciplinares.   
- Competencias en el trabajo con medios y redes sociales. 
- Conocimiento del paquete Office, con especial énfasis en Word, Excel y 

Powerpoint. 
- Manejo de herramientas para el desarrollo de insumos para medios y redes 

sociales. 

3. Criterios de selección de aspirantes 

ENTREVISTA 30% DESCRIPCIÓN: 
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PRUEBA ESPECÍFICA DE 
CONOCIMIENTOS 

30% 
Para la selección de una persona 
practicante con perfil de comunicaciones 
para ASC-DAV se tendrán en cuenta 
habilidades y competencias para el trabajo 
en equipos interdisciplinarios, para el 
manejo de medios, redes sociales, la 
creación de contenidos, redacción de 
copys, el diseño de estrategias de 
comunicación y demás habilidades 
relacionadas con el fortalecimiento de la 
dimensión comunicativa de la ASC de la 
DAV.    

PROMEDIO ACADÉMICO 20% 

IDIOMA 20% 

TOTAL 100% 

 


