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ANEXO 1. FICHA DE NECESIDADES DE PRÁCTICAS LABORALES 
(Diligenciar para cada una de las plazas de práctica a postular) 

 

1. Información General 

ENTIDAD SOLICITANTE Centro Nacional de Memoria Histórica 

ÁREA SOLICITANTE Estrategia de Comunicaciones 

RESPONSABLE DEL ÁREA 
SOLICITANTE 

Daniel Fernando Polanía Castro 

CORREO ELECTRÓNICO DE 
CONTACTO 

daniel.polania@cnmh.gov.co 

TELÉFONO DE CONTACTO Ext. 722 

2. Descripción de la necesidad 
Apoyo al equipo de Acción Cultural de la Estrategia de Comunicaciones del Centro Nacional de 

Memoria Histórica en las labores operativas asociadas a la planeación, producción y evaluación de 

los eventos que se ejecutan a través del rubro de operación logística. 

MODALIDAD DE PRÁCTICA PRACTICA LABORAL ORDINARIA X JUDICATURA  

OBJETIVO DE LA 
PRÁCTICA LABORAL 

Realizar la práctica laboral con el equipo de Acción Cultural de la Estrategia de 
Comunicaciones apoyando la planeación y producción de eventos 

DURACIÓN DE LA 
PRÁCTICA LABORAL 

Un semestre académico 

DESCRIPCIÓN DE 
ACTIVIDADES A REALIZAR 

● Apoyar la planeación de eventos 

● Apoyar la convocatoria de públicos a los eventos 

● Apoyar la producción de campo y/o la logística de los eventos 

● Apoyar la realización de informes y documentos de gestión de los eventos 

● Asistir a reuniones de la Estrategia de Comunicaciones 

INTENSIDAD HORARIA Medio tiempo (19 horas)  Tiempo completo (38 horas) X 

3. Perfil requerido del practicante 

NIVEL DE FORMACIÓN Estudiante de pregrado o posgrado en etapa de prácticas académicas 

PROGRAMA ACADÉMICO Ciencias sociales, ciencias humanas, comunicación social, artes, diseños y afines. 

COMPETENCIAS 
COMPLEMENTARIAS 

REQUERIDAS. EJ.: EXCEL, 
WORD, POWER POINT, 

IDIOMA, ETC. 

Excel, Powerpoint, Word, Google Drive 

3. Criterios de selección de aspirantes 
(Describa brevemente los criterios de selección que utilizará la entidad pública para el proceso de selección de esta 

plaza de práctica) 

EXPERIENCIA RELEVANTE 25% 
 
 FORMACIÓN ACADÉMICA 

RELEVANTE 
50% 
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HABILIDADES 
RELEVANTES 

25% 

TOTAL 100% 

 


