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cuantitativo Avance
OF1. Ampliar Ia escucha, inclusion y preservacion de las memorias de las victimas,
Direccion de Archivo de los Darechos individuales y colectivas, localizadas en el pais como en el exilio; a través de
e 3. Gestion con valores para resultados procesos de: esclarecimiento de la verdad respecto de las memorias histéricas de | Municipios con procesos de memoria documental preservada. 3 6 200% 14 7 S0%
Colombia, archivos de los derechos humanos, iniciativas de memoria, medidas de
satisfaccion en el marco de la reparacion integral, y demés acciones misionales.
Archivo de Derechos Humanos y memoria histdrica de una organizacion
Direccion de Archivo de los Derechos ) OE4. Desarrollar acciones estratégicas de proteccion, acceso y circulacion del ! ° ) °u
3. Gestién con valores para resultados es: € proteccion, accesoy cireuacion de mujeres, caracterizado, registrado, protegido y recibido para su 20% 20% 100% 100% 40% 20%
Humanos conocimiento generado respecto a las memorias histéricas y las resistencias. ¢ " cade,
incorporacién al Archivo Virtual de los Derechos Humanos.
Direccitn de Archivo de los Derechos OES. Impulsar e incrementar la apropiacién social de la memoria historica y del
P 3. Gestion con valores para resultados esclarecimiento de Ia verdad en los territorios, integrando acciones de Acciones de Apropiacion e Incidencia Institucional. 3 5 167% 10 6 60%
v pedagogia con enfoque diferencial e i
_ _ OES. Impulsar e incrementar la apropiacién social de la memoria historica y del ) e )
Direccion de Archivo de los Derechos . put clon soc ! Estrategia de Analisis y divulgacion del legado de la CEV actualizada
! ' 2.0 Estratégicoy de la verdad en los territorios, integrando acciones de 8 sis y divuigaci 8 v 20% 20% 100% 100% 50% 50%
Humanos e rlos, In‘egrando accions aportes al esclarecimiento de Ia verdad desde el CNMH
y con enfoque diferencial e
Direccion de Archivo de los Derechos o OE7. Mejorar la i izacional,la jzaciony la o .
i i 2.0 Estratégicoy - Mejorar & v Apoyo alos Planes Territoriales de Memoria Histérica. 35% 35% 100% 100% 50% 50%
Humanos territorializacién del CNMH.
Dieccién de Archivo delos Derechos [ ooy la novacién OF7. Mejorar a 3 via Implementacicn de acciones en el marco de los programas operativos de S50 S5 100% 100% o so%
Humanos territorializacién del CNMH, Gestion del Conocimiento y la Innovacin.
Direccion de Archivo de los Derechos . OE7. Mejorar la i izacional, la jzaciony la o "
! " 3. Gestion con valores para resultados - Mejorar v Actualizacién del Modelo de Operacién por Procesos del CNMH 20% 20% 100% 100% 55% 55%
Humanos territorializacién del CNMH.
Direccion de Archivo de los Derech OE7. Mejorar la efectivi izacional, | jzacion y |
reccion ce Archivo de fos Derechos 5. Informacién y Comunicacion - Mejorar fa @ vl Archivo de Gestion (Fisico y electrénicos) organizado de la DADH 45% 45% 100% 100% 50% 50%
Humanos territorializacién del CNMH,
. ) OE3. Impulsar, fortalecer y acompafiar los procesos de los sitios y lugares de - )
D de Museo de M d Informes d to al tructivo del del
reccion de Museo ce Memoria de 4. Evaluacién de Resultados memoria territoriales, en didlogo con el Museo de Memoria Histérica de Colombia | o' c> ¢@ seguimiento al proceso constructivo delmuseo de fa 1 1 100% 4 2 50%
Colombia o o1 ’ memoria
como referente nacional e internacional.
- ) OE3. Impulsar, fortalecer y acompafiar los procesos de los sitios y lugares de
Direccién de Museo de Memoria de . ) . o o lierd " g " . s
o 3. Gestin con valores para resultados memoria territoriales, en diélogo con el Museo de Memoria Histdrica de Colombia | Avance de la actualizacion de lineamientos de politica de museo 20% 30% 150% 100% 100% 100%
como referente nacional e internacional.
Direccitn de Museo de Memoria de OE3. Impulsar, fortalecer y acompafiar los procesos de los sitios y lugares de
bl 3. Gestion con valores para resultados memoria territoriales, en diélogo con el Museo de Memoria Histdrica de Colombia | Avance de la elaboracion de lineamientos de politica de museo 20% 22% 110% 100% 22% 22%
como referente nacional e internacional.
Direccién de Museo de Memoria de OE3. Impulsar, fortalecer y acompafiar los procesos de los sitios y lugares de
o 4. Evaluacion de Resultados memoria territoriales, en diélogo con el Museo de Memoria Histdrica de Colombia |Plan de medicién del impacto de fortalecimiento de lugares de memoria 30% 23% 77% 100% 25% 25%
como referente nacional e internacional.
- ) OES. Impulsar e incrementar la apropiacin social de la memoria historica y del ) e )
Di i6n de Museo de Memoria d . . N - . Estrategia de Andlisis y divulgat del legado de la CEV actualizada
reccion e Museo de Memoria de 2.0 Estratégico y de la verdad en los territorios, integrando acciones de strategla de Andlsis y civugacion del egaco de 'a LEV actualizaday 20% 20% 200% 100% 40% 20%
Colombia . N N N o aportes al esclarecimiento de la verdad desde el CNMH
y ped: con enfoque diferencial e
Direccion de Museo de Memoria d OE7. Mejorar la efectivi izacional, | izaciony |
reccion e Museo de Memoria de 2. Direccionamiento Estratégico y Planeacion /- Mejorar 'a . v Apoyo a los Planes Territoriales de Memoria Historica 35% 35% 100% 100% 50% 50%
Colombia territorializacién del CNMH,
Direccion de Museo de Memoria d - - - OE7. Mejorar la efectivi izacional, | jzaciony la Implementacion de accior | de los programas operativos d
reccion de Museo de Memoria de 6. Gestion del Conocimiento y la Innovacién - Mejorar @ v mplementacion de acclones en €/ marco de fos programas operativos de 25% 25% 100% 100% 50% 50%
Colombia territorializacién del CNMH. Gestion del Conocimiento y la Innovacién.
Direccion de Museo de Memoria d OE7. Mejorar la efectivi izacional, | izacion y |
reccion e Museo de Memoria de 3. Gestion con valores para resultados. /- Mejorar 'a . v Actualizacion del Modelo de Operacién por Procesos del CNMH 20% 20% 100% 100% 539% 53%
Colombia territorializacién del CNMH,
Direccién de Museo de Memoria d 5 - OE7. Mejorar la ivi izaci la izaciony la Archivo de Gestién (Fisico y electronicos) organizado de la Direccion d
reccion die Mu emoria de 5. Informacién y Comunicacién lors v cnve estion (Fisico y electronicos) organizado de fa Direccion de 5% 45% 100% 100% 50% 50%




[] CcODIGO DGE-FT-004
o(’__‘ Centro Nacional INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION
/™ | de Memoria Historica SEGUNDO TRIMESTRE 2025 VERSION 004
e
2T_Avance 2T_%
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cuantitativo Avance
OE6. Poner a disposicion de la institucionalidad y de la sociedad el Mecanismo no
Direccion de Acuerdos de a Verdad 2. Direccionamiento Estratégico y jucicial de Contribucion afa Verdad y la Memoria Histrica; asi como los Ruta de sostenibilidad de Apropiacion Social de la verdad histérica 0% 0% 100% 100% o so%
aprendizajes en materia de memoria y esclarecimiento de la verdad, teniendo en  |implementada.
cuenta las recomendaciones de la Comision para el Esclarecimiento de la Verdad.
OE6. Poner a disposicion de la institucionalidad y de la sociedad el Mecanismo no o .
judicial de Contribucién a la Verdad y la Memoria Histrica; asi como los Encuentros de articulacién realizados para poner a disposicion el
Direccion de Acuerdos de la Verdad 2. Direccionamiento Estratégico y judicia ¢ " _ ! ; ' Mecanismo No Judicial de Contribucién a la Verdad y la Memoria 1 1 100% 4 2 0%
aprendizajes en materia de memoria y esclarecimiento de a verdad, teniendo en | 1<
cuenta las recomendaciones de la Comision para el Esclarecimiento de Ia Verdad. -
OE6. Poner a disposicion de la institucionalidad y de la sociedad el Mecanismo no
Direccién de Acuerdos de a Verdad 2 Direccionamiento Estratégico y Planeacion jucicil de Contribucion afa Verdad y Ia Memoria Histrica; asi como los Personas desmoviizadas notiicadas en el marco del Mecarismo no " . 0% 2 0 3%
aprendizajes en materia de memoria y esclarecimiento de la verdad, teniendo en | Judicial de Contribucion a la Verdad y la Memoria Histdrica.
cuenta las recomendaciones de la Comision para el Esclarecimiento de la Verdad.
OES. Impulsar e incrementar la apropiacién social de la memoria historica y del ) e )
_ o put cion soct ! Estrategia de Analisis y divulgacion del legado de la CEV actualizada
Direccién de Acuerdos de la Verdad 2.0 Estratégicoy de la verdad en los territorios, integrando acciones de 8 sis y divulgaci 8 v 20% 20% 100% 100% 40% 20%
" . N " N N aportes al esclarecimiento de la verdad desde el CNMH
y con enfoque diferencial e
o P . . OE7. Mejorar la ivi izaci la izaciény la - e
Direccién de Acuerdos de la Verdad 2. Direccionamiento Estratégico y Planeacion P Apoyo a los Planes Territoriales de Memoria Histérica 35% 35% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH.
- . - - OE7. Mejorar Ia efectivi izacional, la jzaciony la Implementacion de acciones en el marco de los programas operativos de
Direccién de Acuerdos de la Verdad 6. Gestion del Conocimiento y la Innovacién - Mejorar ™ v ple on de a - prog P 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH. Gestion del Conocimiento y la Innovacin.
N B OE7. Mejorar la efectivi izacional, la izaciony la o B
Direccién de Acuerdos de la Verdad 3. Gestion con valores para resultados. o Actualizacién del Modelo de Operacién por Procesos del CNMH 20% 20% 100% 100% 55% 55%
territorializacién del CNMH.
- ) - OE7. Mejorar la efectivi izacional, la jzaciony la . . ) !
Direccion de Acuerdos de la Verdad 5. Informacién y Comunicacién. - Melorar Archivo de Gestidn (Fisico y electrénicos) organizado de la DAV 45% 45% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH.
Dil i6 la Const ion d OE7. Meje ; ivi izaci I; izacio ;
reccion para fa tonstruccion de 3. Gestion con valores para resultados - Mejorar fa @ vie Aprobacion e de la Politica de del CNMH 25% 0% 0% 100% 0% 0%
Memoria Histérica territorializacién del CNMH.
oirecc , - &7 Meiorar la efectivi sacional I waciony 2 oblacién beneficiaria de los | s Estratedi
ireccion para a Construccidn de o, Evaluacion de Resultados OE7. Mejorar Ia a via cién de fa poblacion bencficiaria de las IMH y de s Estrategias de ) , 100% . ) s3%
Memoria Historica territorializacién del CNMH. Reparaciones
- - OES. Impulsar e incrementar la apropiacién social de la memoria histdrica y del ) e )
Direccion para la Construccién de ) put clon so! ! Estrategia de Analisis y divulgacion del legado de la CEV actualizada
reccion para 12 2.0 ratégicoy de la verdad en los territorios, integrando acciones de 8 isis ¥ divulgac 8 zaday 20% 10% 50% 100% 20% 20%
Memoria Historica o ver rlos, Integrando aceions aportes al esclarecimiento de la verdad desde el CNMH
y con enfoque e
Dil i6 la Const ion d OE7. Meje ; ivi izaci I; izacio ;
reccion para fa Construccion ce 2. Direccionamiento Estratégico y Planeacion - Mejorar fa a vl Apoyo a los Planes Territoriales de Memoria Historica. 35% 35% 100% 100% 50% 50%
Memoria Historica territorializacién del CNMH.
Direccion para a Construccidn de . Gestion del Conocimiento y  Innovacién OF7. Mejorar a efecti izacional, la jzaciony la Implementacicn de acciones en el marco de los programas operativos de 259 i 0% 100% 10% 0%
Memoria Histérica territorializacién del CNMH. Gestién del Conocimiento y la Innovacion.
Dil i6 la Const ion d OE7. Meje s ivi izaci [t izacio ;
reccion para fa Construccion de 3. Gestion con valores para resultados /- Mejorar 'a . v Actualizacion del Modelo de Operacién por Procesos del CNMH 20% 20% 100% 100% 50% 50%
Memoria Historica territorializacién del CNMH.
Direccion para la Construccién de ) o OE7. Mejorar la efectivi izacional, la jzaciony la Archivo de Gestion (Fisico y electronicos) organizado de la Direccién para
o pare @ 5. Informacién y Cor 6 - Melorar & ) velecrer 45% 40% 89% 100% 45% 45%
Memoria Histérica niormaciony tomunicacion territorializacién del CNMH. la Construccién de Memoria Histérica
067, Melorar Ia efectiv aacional I waciony
Direccién Administrativa y Financiera 5. Informacién y Comunicacion /- Mejorar fa . v Nivel de ejecucion del Plan estratégico de Ti 17 17 100% 57 21 37%
territorializacién del CNMH.
N . . . . 5 - OE7. Mejorar la ivi izaci la izaciony la Nivel de cumplimiento del Marco de Referencia de Arquitectura
Direccién Administrativa y Financiera 5. Informacién y Comunicacién lors v vel de cumplimier e < quitectu 7 7 100% 2 1 2%

territorializacion del CNMH.

Empresarial de Tl implementado




Transversalizacion

conocimiento generado respecto a las memorias histdricas y las resistencias.
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OE7. Mejorar la efecti i I jzacion y | Nivel d limiento del plan d dad y Privacidad de|
Direccion Administrativa y Financiera 5. Informacion y Comunicacion elorar 2 i vie el de cumplimiento del plan de seguridady Privacidad de fa 1 1 100% 38 16 42%
territorializacién del CNMH, Informacion
OE7. Mejorar | i onal, | jzaciony | Implementacion de acci | del tivos d
Direccién Administrativa y Financiera 6. Gestion del Conocimiento y la Innovacion - Mejorar la @ vl mplementacion de acciones en el marco e los programas operativos de 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH. Gestion del Conocimiento y la Innovacion.
- : - \ OE7. Mejorar Ia efecti i a jzaciony la )
Direccion Administrativa y Financiera 3. Gestién con valores para resultados elorar | Inventario actualizado, depurado y conciliado del CNMH 30% 30% 100% 100% 60% 60%
territorializacién del CNMH,
£7. Mejorar | i izacional, | jzaciony |
Direccién Administrativa y Financiera 3. Gestién con valores para resultados OE7. Mejorar la . vl Informe trimestral de PQRSD 1 1 100% 4 2 50%
territorializacién del CNMH.
087, Melorar I efectivi vacional.a naciony i Contratos o convenios que requieren ser liquidados bilateral, unilateral o
Direccion Administrativa y Financiera 3. Gestién con valores para resultados - Mejorar | v judicialmente, de conformidad con los términos legales y cuyo trémite s 52% 11.6% 22% 100% 12.4% 12%
territorializacién del CNMH, Teadcon s TS 1682 s Y ¢
encuentre a cargo de la Direccion Administrativa y Financiera.
o OE7. Mejorar la efectivi izacional, la jzaciony la . .
Direccion Administrativa y Financiera 1. Talento Humano - Mejorar | Plan Estratégico de Gestion del Talento Humano PETH 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH,
o y - OE7. Mejorar la i izacional,la jzaciony la - ’
Direccion Administrativa y Financiera  |5. Informacion y Comunicacion - Melorar & Plan Institucional de Archivo Implementado 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH.
S ” OE7. Mejorar la efectivi izacional,la jzacién y la e .
Direccion Administrativa y Financiera 3. Gestién con valores para resultados - Mejorar | Actualizacion del Modelo de Operacién por Procesos del CNMH 20% 10% 50% 100% 5% 45%
territorializacién del CNMH,
£7. Mejorar | i izacional, | jzaciony | Archiy i6n (Fisico y electroni izado de la Direccio
Direccion Administrativa y Financiera 5. Informacién y Comunicacién OE7. Mejorar la @ vl rehivo de Gestidn (Fisico y electrénicos) organizado de a Direccién 5% 45% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH. Administrativa y Financiera
OE7. Mejorar la efectivi izacional, | jzacion y |
Control Interno 7. Control Interno - Mejorara @ v Plan Anual de Auditoria implementado 19 19 100% 81 39 48%
territorializacién del CNMH,
” - - OE7. Mejorar Ia efectivi izacional, la jzaciony la Implementacion de acciones en el marco de los programas operativos de
Control Interno 6. Gestion del Conocimiento y la Innovacién - Mejorar ™ v ple on de a - prog P 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH. Gestion del Conocimiento y la Innovacin.
. OE7. Mejorar la efectivi izacional,la jzaciony la o y
Control Interno 3. Gestion con valores para resultados - Mejorar | Actualizacion del Modelo de Operacién por Procesos del CNMH 20% 20% 100% 100% 55% 55%
territorializacién del CNMH,
) - OE7. Mejorar la efectivi izacional, la jzaciony la . . ) '
Control Interno 5. Informacién y Comunicacién - Melorar Archivo de Gestidn (Fisico y electrénicos) organizado de Control Interno 45% 45% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH.
Eetratesia de Terrtorializacion OE2. Dinamizar la participacion de victimas, organizaciones, comunidades, actores | Avance en el disefio, implementacion y sistematizacion de procesos de
o v 2. Direccionamiento Estratégico y Planeacién sociales e institucionales en los territorios, en torno al dilogo y la construccién de | memoria histérica con poblaciones de atencién prioritaria asistidos 30% 25% 83% 100% 25% 25%
memoria histérica, en un horizonte de Paz Total. técnicamente.
) I OES. Impulsar e incrementar la apropiacién social de la memoria historica y del ) . -
Estrategia de Territorializacion " - - R N k en procesos de de
812 de Territorializaciony 6. Gestion del C yia de la verdad en los territorios, integrando acciones de entas pe P 6 3 50% 2 3 13%
Transversalizacion P N g il e i memoria histérica.
y con enfoque e
Estratega de Territorializacion y 2. Direccionamiento Estratégico y Plancacion OE7. Mejorar la efectivi izacional, la jzacién y la Realizar Planes Terrtoriales de Memoria y sus acciones de planeacion y ) , J00% s ) o
Transversalizacion territorializacién del CNMH, concertacién participativa
Estrategia de Terrtorialzacion y 5. Informacién y Comunicacién O4. Desarrollar acciones estratégicas de proteccidn, acceso y circulacién del Eventos de violencia del confiicto armado nuevos y actualizados 2000 105 0% 6000 105 e
Transversalizacion conocimiento generado respecto a las memorias histdricas y las resistencias. documentados
Estrategia dve TE_r'ritor'\aHzaciO'n y 5. Informacion y Comunicacién OE4. pegarmllar acciones estratégicas de prot?ccié.n, accesoy c\'rcu.\addr\vde\ Fortale '. i de servicios ge i 5n para \a. gestion del 30% 30% 100% 100% 20% a0%
Transversalizacion conocimiento generado respecto a las memorias histdricas y las resistencias. conocimiento del observatorio de memoria y conflicto -OMC-
Estrategia de Territorializacion L . . OE4. Desarrollar acciones égicas d acces irculacion del L . tallyari "
8! rritorializaciony 6. Gestién del Conocimiento y la Innovacion rroflaraccion © oY Actividades de difusién y socializacién del OMC realizadas 7 10 143% 20 1 55%
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cuantitativo Avance
) ) L OES. Impulsar e incrementar la apropiacién social de la memoria historica y del ) o )
Estrategia de Territorial Estrategia de Analisis y divulgacion del |
strategla de Territorializacion y 2. Direccionamiento Estratégico y esclarecimiento de la verdad en los territorios, integrando acciones de stratega de Andlisis y divulgacion dellegado de la CEV actualizada y 20% 20% 100% 100% 40% 20%
Transversalizacion b nco accion aportes al esclarecimiento de la verdad desde el CNMH
v pedagogia con enfoque diferencial e
Estrategia de Territoriali 6 . i i i 6 i6 i i
strategia de Territorilizacion y . Gestion del Conocimiento y a Innovacién OE7. Mejorar la la vl Implementacicn de acciones en el marco de os programas operativos de 259 S5 100% 100% so% so%
Transversalizacion territorializacién del CNMH, Gestion del Conocimiento y la Innovacin.
Estrategia de Territorializacién . OE7. Mejorar la i izacional, la jzacion y | - .
g2 de Terri ony 3. Gestion con valores para resultados - Mejorar vl Actualizacién del Modelo de Operacion por Procesos del CNMH 20% 20% 100% 100% 55% 55%
Transversalizacion territorializacién del CNMH.
estrategia de Teritorializacio i " o v o L ] ]
strategia de Territorilizacion y 5. Informacién y Comunicacion OE7. Mejorar Ia la via Archivo de Gestion (isico y electronicos) organizado de I Estrategia de - . a0% 100% % a1
Transversalizacion territorializacién del CNMH, Territorializacién y Transversalizacién
£4. Desarrollar acciones estratégi roteccién, irculacion del Estrategia de C ternas 202 i
Estrategia de 2. Di N N Estratégicoy Ol »es»a ollar acciones estratégicas de p! ot‘ecco. al.:cesuyc Cl ! c\on. el stra.tegla de externas 5 y 23% 23% 100% 100% 54% 5a%
conocimiento generado respecto a las memorias histdricas y las
Estrategia de Comunicaciones 2. Direccionamiento Estratégico y Planeacién OE7. Mejorar la e via Estrategia de Comunicaciones Internas 2025 formulada, implementada y 23% 23% 100% 100% 54% 54%
territorializacién del CNMH, monitoreada.
OES. Impulsar e incrementar a apropiacion social de la memoria histéricay del [ L e construccion de
Estrategia de Comunicaciones 2. Direccionamiento Estratégico y Planeacién esclarecimiento de Ia verdad en los territorios, integrando acciones de ) e P 100% 100% 100% 100% 200% 200%
Javere ndo accione memoria y esclarecimiento de la verdad
v con enfoque diferencial e
OES. Impulsar e incrementar la apropiacién social de la memoria historica y del ) e )
Estrategia de Andl ! I legado dela CEV actuali
Estrategia de C 2. Direccionamiento Estratégicoy imiento de la verdad en los territorios, integrando acciones de strategia de Andlisis y divulgacion del legado de la CEV actualizada y 20% 20% 100% 100% 30% 30%
e rlos, In‘egrando accions aportes al esclarecimiento de Ia verdad desde el CNMH
v con enfoque diferencial e
07, Melorar Ia efectiv o . . ) )
Estrategia de Comunicaciones 6. Gestion del Conocimiento y la Innovacion - Mejorar fa a via Implementacion de acciones en el marco de los programas operativos de 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH, Gestion del Conocimiento y la Innovacin.
) . . OE7. Mejorar la efectivi izacional, la jzaciony la - .
Estrategia de Comunicaciones 3. Gestin con valores para resultados - Melorar Actualizacion del Modelo de Operacién por Procesos del CNMH 20% 55% 275% 100% 60% 60%
territorializacién del CNMH.
087, Melorar Ia efectiv o . v o L ] ]
Estrategia de Comunicaciones 5. Informacién y Comunicacion - Mejorar fa a via Archivo de Gestion (Fisico y electronicos) organizado de la Estrategia de 45% 50% 111% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH, Comunicaciones
y ) ) ) OE7. Mejorar la efectivi izacional, la jzaciony la - . ) )
Cooperacion Inten 2.0 ratégi : I | 1 2 12 0%
peracién Internacional y Alianzas gicoy o et . Iniciativas de Cooperacién Internacional gestionadas 6 6 00%
OE7. Mejorar la efectivi izacional, | jzacion y |
Cooperacién Internacional y Alianzas 6. Gestion del Conocimiento y la Innovacion - Mejorar fa a vl Espacios de visibilizacion de la del CNMH ¢ 6 6 100% 2 12 50%
territorializacién del CNMH,
y ) ) ) OE7. Mejorar la efectivi izacional, la jzaciény | . - )
Cooperacion Internacional y Alianzas  |4. Evaluacién de Resultados - Melorar vie Comités de seguimiento al tablero de control del ECIA realizados 3 3 100% 12 6 50%
territorializacién del CNMH.
07, Melorar Ia efectiv sacional I . . ) )
Cooperacién Internacional y Alianzas 6. Gestion del Conocimiento y la Innovacion - Mejorar fa a via Implementacion de acciones en el marco de los programas operativos de 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH, Gestion del Conocimiento y la Innovacion.
) ) ) . OE7. Mejorar la efectivi izacional, la jzaciony la o -
Cooperacion Internacional y Alianzas  |3. Gestion con valores para resultados - Melorar & Actualizacion del Modelo de Operacién por Procesos del CNMH 20% 20% 100% 100% 55% 55%
territorializacién del CNMH,
087, Melorar Ia efectiv o . ! o L ) .
Cooperacién Internacional y Alianzas 5. Informacién y Comunicacion /- Mejorar fa a via Archivo de Gestion (Fisico y electronicos) organizado de Cooperacién 45% 45% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH, Internacional y Alianzas
07, Melorar Ia fectivi vacional la naciényla Mecanismos o herramientas para la Politica de Prevencion de Dafio
Oficina Asesora Juridica 3. Gestion con valores para resultados - Melorar & v Antijuridico aprobada por el Comité de Conciliacion del CNMH 40% 40% 100% 100% 50% 0%
territorializacién del CNMH. ’
implementados.
OE7. Mejorar la efectivi izacional, | izacion y |
Oficina Asesora Juridica 3. Gestion con valores para resultados /- Mejorar fa . v Procesos o judiciales y/o atendidas. 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH,
- . " OE7. Mejorar la ivi izaci la izaci6 . .
Oficina Asesora Juridica 3. Gestion con valores para resultados lors via Actos y procesos 25% 25% 100% 100% 50% 50%
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OE7. Mejorar | I I
Oficina Asesora Juridica 3. Gestion con valores para resultados - Mejorar 'a @ ve Conceptos juridicos y solicitudes atendidas. 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH,
Oficina Asesora Juridica 3. Gestion con valores para resultados OE7. Mejorar la a vl Actualizacion normativa 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH.
OE7. Mejorar | I I Implementacion de acci | del tivos d
Oficina Asesora Juridica 6. Gestion del Conocimiento y la Innovacion - Mejorar fa i vie mplementacion de acciones en el marco de los programas operativos de 25% 25% 100% 100% 50% S0%
territorializacién del CNMH, Gestion del Conocimiento y la Innovacion.
- ] . OE7. Mejorarla a via - .
Oficina Asesora luridica 3. Gestién con valores para resultados - Mejorar Actualizacién del Modelo de Operacion por Procesos del CNMH 20% 20% 100% 100% 55% 55%
territorializacién del CNMH,
Oficina Asesora Juridica 5. Informacién y Comunicacién OE7. Mejorar la e via Archivo de Gestién (Fisico y electrénicos) organizado de la Oficina 5% 5% 100% 100% 50% S0%
territorializacién del CNMH, Asesora Juridica
) R OE7. Mejorar la a via Consolidar Ia medicion del desempefio fsico y presupuestal de los
Planeacion 2.0 Estratégico - Mejorar mecte 3 3 100% 1 5 5%
gicoy territorializacién del CNMH. proyectos de inversion del CNMH
Planeacion 3. Gestion con valores para resultados OE7. Mejorar la k via Estrategfa de Participacién Cludadana actualizaday con seguimiento a su 47.50% 37.50% 79% 100% a8% 8%
territorializacién del CNMH, implementacién
) R OE7. Mejorar la a a enla vigencia 2025 a los planes institucionales del CNMH a
Planeacién 2.0 Estratégicoy - Mejorar & v gencia 20 planes instituct 2% 22% 100% 100% 56% 56%
territorializacién del CNMH, cargo del Grupo de Planeacion
) al cumplimiento de metas de Ia Politica Nacional de Atencion
” S . " OE7. Mejorar a a via i« ent a Politica N d
Planeacion 2. Direccionamiento Estratégico y Planeacién oA y Reparacién Integral a Victimas y otras politicas pblicas relacionadas 5% 25% 56% 100% 0% 40%
territorializacién del CNMH, " !
con el mandato misional del CNMH realizado
L . OE7. Mejorar la a via o .
Planeacion 3. Gestion con valores para resultados - Mejorar | Actualizacion del Modelo de Operacion por Procesos del CNMH 20% 17% 85% 100% 52% 52%
territorializacién del CNMH,
) o . - OE7. Mejorarla la a Acciones en el marco de los programas operativos de Gestién del
Planeacion 6. Gestién del Conocimiento y la Innovacién - Mejorar & v fones ® Prog P i 15% 13.12% 87% 100% 38% 38%
territorializacién del CNMH, Conocimiento y la Innovacion.
OE7. Mejorar | I I Implementacion de acci | del tivos d
Planeacion 6. Gestion del Conocimiento y la Innovacion - Mejorar fa a vl mplementaclon de acclones en &/ marco cle fas programas aperativos ce 25% 25% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH, Gestion del Conocimiento y la Innovacin.
£7. Mejorar | I I rehi i6n (Fisico y electroni i r
Planeacion 5. Informacién y Comunicacion OE7. Mejorar la . vl Archivo de Gestién (Fisico y electrénicos) organizado del Grupo de 5% 45% 100% 100% 50% 50%
territorializacién del CNMH, Planeacion
OES. Impulsar e incrementar la apropiacion social de la memoria historica y del ) o )
Planeacion 2. Direccionamiento Estratégico y Planeacion Estrategia de Analisis y divulgacion del legado de la CEV actualizada y 10% 10% 100% 100% 30% 30%




