Sindicato de Trabajadoras y Trabajadores por la PAZ -SINTRAPAZ-

11 de septiembre de 2025

COMUNICADO

Sobre la jornada de Induccién y Reinduccion CNMH

La Subdirectiva Bogota SINTRAPAZ — ASMEPAY expresa un reconocimiento a la jornada de
induccion vy reinduccion del CNMH, realizada el pasado 10 de septiembre en las instalaciones de
Compensar v organizada por la administracion en cabeza de Talento Humano.

S1 bien consideramos que la jornada debid realizarse en una fecha mas temprana del afio, lo que hubiera
permitide una mejor planeacion v mayor oportunidad en sus objetivos, destacamos que el evento en si
reflejd una ejecucion cuidada v organizada. Desde la convocatoria hasta el cierre se evidenciaron
preparacion, esmero € interés genuino, logrando trascender el mero cumplimiento de un requisito legal
v consolidandose como un espacio de encuentro, reconocimiento y construccion colectiva.

Asimismo, resaltamos la pertinencia de las instalaciones, comodas y accesibles, que favorecieron el
desarrollo de la jornada.

El espacio otorgado a nuestra organizacion sindical para dar a conocer nuestro quehacer y los logros
alcanzados en representacion de los trabajadores del CNMH constituve un avance en el cumplimiento
de los acuerdos sindicales. Este hecho resulta favorable, pues fortalece el didlogo social v el
reconocimiento mutuo como bases para consclidar una institucion mas solida ¢ incluyente.

Como aporte a la mejora continua de estas jornadas, sugerimos que:

¢ La induccion y reinduccion no se realicen tan avanzado el afio, como ocurrid en esta ocasion
en septiembre, sino en fechas mas tempranas, lo que facilitaria un mayor impacto en el proceso
de integracion, apropiacién institucional v fortalecimiento del sentido de pertenencia.

e Secontemplen alternativas para quienes, por distintas razones, no puedan o no deseen participar
en ciertas actividades, siempre desde el respeto a la diversidad.

¢ Se promuevan presentaciones mas dindmicas e interactivas, de manera que los contenidos —
por su relevancia institucional— logren mayor apropiacién y permanencia en el auditorio.

e Se procure la participacion plena de los servidores del nivel directivo y asesor durante toda la
jornada.

Invitamos a que estos espacios sigan fortaleciéndose, pues son una muestra de que es posible hacer bien
las cosas v que, cuando se trabaja desde el cuidado v la construccidn colectiva, se siembran semillas
para una institucién cada vez mas fuerte y humana.

Cordialmente,

Consejo de gestion
Subdirectiva Bogota — SINTRAPAZ-ASMEPAZ

Bogota D.C.-Cra 7 # 33 - 44. torre norte - piso 18
¢ ) @SINTRAPAZ

@ sintrapaz.asmepaz@cnmh.gov.co

€9 4573002359220



