
Aviso de publicación No.

Fecha de publicación:

Tipo de Vacante
Nombre del titular (si es vacante temporal)

Denominación Código Grado # Empleos

Profesional Especializado 2028 23 1

Denominación Código Grado Dependencia Pregrado Posgrado
Tarjeta 

profesional

Experiencia 

relacionada
Definitiva

REINALDO CARDOSO CARDOSO
Profesional 

Universitario
2044 11

Dirección Administrativa 

y Financiera
NO NO N/A NO NO NO

No cumple con el requisito de 

formación academica 

ZAREHT HERNANDEZ MONTENEGRO
Profesional 

Universitario
2044 11 Dirección General NO NO N/A NO NO NO

No cumple con el requisito de 

formación academica 

BELSY YANETH VELANDIA VILLAMIZAR

Profesional 

Universitario 2044 11

Dirección de Acuerdos de 

La Verdad

SI SI SI NO N/A NO NO NO
No cumple con el requisito de 

experiencia laboral relacionada

ADRIANA MARÍA CHAVEZ GALEANO

Profesional 

Universitario 2044 11

Dirección Administrativa 

y Financiera

NO NO N/A NO NO NO
No cumple con el requisito de 

formación academica 

SOFIA SERRANO URZOLA

Profesional 

Universitario 2044 11 Dirección General

NO NO N/A NO NO NO
No cumple con el requisito de 

formación academica 

MARÍA VICTORIA TATIANA MARTÍNEZ GRANADA

Profesional 

Universitario 2044 11

Dirección de 

Construcción

NO NO N/A NO NO NO
No cumple con el requisito de 

formación academica 

LISULY PAOLA ALFONSO JIMENEZ

Profesional 

Universitario 2044 11 Dirección Construcción

NO NO N/A NO NO NO
No cumple con el requisito de 

formación academica 

Fecha: 8/01/2026

Revisó: Luz Patricia Arias Caicedo Revisó y aprobó: Ana María Trujillo Coronado

Empleo: Directora Administrativa y Financiera

Revisadas  las historias laborales de  los servidores/as públicos del empleo Profesional Especializado Código 2028 Grado 23 , se encontró que no existe servidores/as con derechos de 

carrera para ser encargados

Título profesional en la disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en: 

Derecho y afines. 

Título de posgrado en la modalidad de especialización en áreas relacionadas con las funciones del cargo.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la Ley.

SERVIDOR(A) DE CARRERA 

ADMINISTRATIVA

Empleo de carrera del cual tiene derechos
Perfil

Aplica 

equivalencia

Sanción 

Disciplinaria

EDL 2024-

2025

Cuarenta (40) meses de experiencia profesional relacionada.                                                                                                                    

¿CUMPLE? OBSERVACIÓNESTUDIOS

Observaciones: 

FUNCIONES
1.	Elaborar conceptos de tipo jurídico que deba expedir el Centro de Memoria Histórica de acuerdo con los lineamientos del Jefe de la Oficina Asesora Jurídica y la normatividad vigente.

2.	Elaborar los actos administrativos que deba expedir la Entidad que sean de su competencia de acuerdo con su objeto misional y en estricta observancia de la normatividad vigente.

3.	Realizar la asesoría legal y jurídica a las distintas dependencias del Centro en la interpretación y aplicación de las normas relacionadas con los objetivos, funciones y competencias de la Entidad.

4.	Elaborar los informes correspondientes a los asuntos de la oficina de manera oportuna con destino a la dependencia correspondiente al interior del Centro de Memoria Histórica y demás autoridades competentes 

conforme a los lineamientos del jefe inmediato, los protocolos internos de la entidad y la normatividad que rige la materia. 

5.	Ejercer la representación judicial de la entidad de acuerdo con la delegación que para el efecto le expida el Jefe de la Oficina Asesora Jurídica. 

6.	Apoyar o participar cuando así lo disponga el Jefe de la Oficina Asesora en los diferentes comités de los que deba hacer parte la Oficina.

7.	Apoyar a las Dependencias interesadas en la adquisición de bienes y servicios, en coordinación con la Dirección Administrativa y Financiera, en la revisión jurídica y elaboración de los documentos propios de la 

contratación administrativa de la Entidad.

8.	Las demás que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo.

REQUISITOS

ESTUDIO EXPERIENCIA

Oficina Asesora Jurpidica $ 11.197.561,00

PROPOSITO DEL EMPLEO

Desarrollar actividades relacionadas con la conceptualización de los asuntos jurídicos sobre memoria histórica del conflicto, la asesoría legal a las dependencias en la interpretación y aplicación de las normas 

relacionadas con los objetivos, funciones y competencias de la Entidad

INFORMACIÓN DEL EMPLEO A PROVEER
Dependencia Asignación Básica Observación

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

005
8/1/2026

Definitivo


