Centro Nacional
de Memona Historica

€

ANEXO1. FICHA DE NECESIDADES DE PRACTICAS LABORALES
(Diligenciar para cada una de las plazas de practica a postular)

1. Informacion General

ENTIDAD SOLICITANTE

Centro Nacional de Memoria Histodrica

AREA SOLICITANTE

Territorializacion y Transversalizacién

RESPONSABLE DEL
AREA
SOLICITANTE

Alberto Santos

CORREO ELECTRONICO
DE
CONTACTO

alberto.santos@cnmh.gov.co

TELEFONO DE
CONTACTO

3166164582

(Describa en maximo 200 palabras la informacién que se solicita a
continuacion)

2. Descripcion de la necesidad

MODALIDAD DE PRACTICA LABORAL X JUDICATURA
PRACTICA ORDINARIA
OBJETIVO DE LA Apoyar los procesos misionales de la estrategia de Territorializacion
PRACTICA y Transversalizacion vinculados a los Planes Territoriales de Memoria
LABORAL y la sistematizacion de experiencias.
LRl:’RRﬁ%Iﬁg:E Un semestre ( Febrero a Junio de 2025)
LABORAL

DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES A
REALIZAR

e Apoyo en la organizacion operativa y metodologica de los
Planes Territoriales de Memoria de la estrategia de
Territorializacion y Transversalizacion.

e Apoyo en la construccion de diagnosticos regionales y
subregionales sobre los procesos de memoria a nivel
territorial.

e Apoyo en revision de fuentes primarias y secundarias que

permitan consolidar la informacién para el desarrollo de
documentos técnicos.

INTENSIDAD HORARIA

Medio tiempo (19 X Tiempo completo (38
horas) horas)

3. Perfil requerido del practicante

NIVEL DE FORMACION

Profesional universitario

PROGRAMA
ACADEMICO

Administracion
Publica
Ciencia Politica y Gobierno
Antropologia
Sociologia
Ciencias Sociales y Humanas



mailto:alberto.santos@cnmh.gov.co

COMPETENCIAS Trabajo en equipo
COMPLEMENTARIAS | Creatividad
REQUERIDAS. EJ.: Redaccion

EXCEL, Ortografia
WORD, POWER POINT, | proactividad
IDIOMA, ETC.

Prolijidad en la presentacion de productos
Excel
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Vocacion de servicio

Manejo de
herramientas TIC

Capacidad de escucha activa
Disposicion al aprendizaje

continuo
Excel

3. Criterios de seleccion de aspirantes

(Describa brevemente los criterios de seleccidén que utilizara la entidad publica para el proceso

de seleccion de esta plaza de practica)

ENTREVISTA 35%
HOJA DE VIDA 25%
PROMEDIO ACADEMICO 30%
IDIOMA 10%

TOTAL 100%

DESCRIPCION: Se realizara una
seleccion de acuerdo con las
hojas de vida que sean allegadas.
Se procedera a hacer entrevistas
a los seleccionados y ponderar
los criterios de evaluacion
teniendo en cuenta la hoja de
vida, promedio académico,
entrevista e manejo de idioma
extranjero.
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